Приложение к приказу
Министерства культуры

Мурманской области
от 28.03.2023 № 96
ПОЛОЖЕНИЕ

о проведении областного конкурса лучших практик работы с семьей, инклюзивных практик и практик развития добровольчества 
в сфере культуры
Областной конкурс лучших практик работы с семьей, инклюзивных практик и практик развития добровольчества в сфере культуры проводится Министерством культуры Мурманской области среди муниципальных учреждений культуры и негосударственных организаций, осуществляющих деятельность в сфере культуры, Мурманской области. 
Непосредственным организатором конкурсных процедур выступает ГОАУК «Мурманский областной Дворец культуры и народного творчества им. С.М. Кирова» (далее – Организатор).
Цели и задачи
Областной конкурс лучших практик работы с семьей, инклюзивных практик и практик развития добровольчества в сфере культуры (далее – Конкурс) проводится с целью выявления, обобщения и трансляции лучших практик муниципальных и негосударственных организаций по внедрению современных форм семейного досуга и поддержке и развитию семейного творчества, повышению доступности культурных благ для лиц с ограниченными возможностями здоровья и развитию добровольчества в сфере культуры.

Основная задача конкурса – произвести обновление технологий работы с целевыми группами Конкурса.
Задачи Конкурса:
– выявление и распространение инновационных форм работы с семьей, лицами с ограниченными возможностями здоровья в сфере организации продуктивного досуга и создания условий для творческой самореализации прошедших успешную апробацию;

- выявление и поддержка лучших практик работы по привлечению добровольцев к реализации проектов учреждений культуры;
– совершенствование методического сопровождения деятельности муниципальных  учреждений культуры Мурманской области, пополнение методического инструментария;
– повышение творческого потенциала и профессионального мастерства работников культурно-досуговых учреждений, иных муниципальных учреждений культуры, негосударственных организаций;
– укрепление партнерских связей учреждений культуры региона;
– создание условий для взаимовыгодного сотрудничества муниципальных учреждений и негосударственных организаций в сфере культуры; 
– организационная, методическая и ресурсная поддержка апробации новых форм работы муниципальных учреждений культуры и негосударственных организаций в сфере культуры.
Сроки проведения
Конкурс проводится в период с апреля по ноябрь 2023 года и включает следующие этапы и форматы работы:
- апрель - сентябрь 2023 года  – прием заявок и конкурсных материалов;
- октябрь 2023 года  – работа жюри, оценка конкурсных материалов, определение участников, допущенных к публичной презентации Конкурсных проектов;
- октябрь - ноябрь 2023 года – публичная презентация Конкурсных проектов, голосование,  подведение итогов Конкурса, награждение победителей.
По решению организаторов Конкурса публичная презентация может быть организована в онлайн-формате.
- ноябрь - декабрь 2023 года – разработка победителями Конкурса проектов областных мероприятий, направленных на апробацию и/или внедрение инновационных форм работы, заключение соглашений с ГОАУК «Мурманский областной Дворец культуры и народного творчества им. С.М. Кирова» об организационно-методической и финансовой поддержке их проведения в 2024 году.

Участники Конкурса
К участию в Конкурсе приглашаются муниципальные учреждения культуры Мурманской области, негосударственные организации, осуществляющие деятельность в сфере культуры, Мурманской области (далее – учреждения).
Условия участия
1. На конкурс принимаются методические разработки реализованных и реализуемых в 2023 году мероприятий, программ и проектов, предоставляемых услуг (в том числе на платной основе) с анализом результатов их реализации и рекомендациями по внедрению (далее – Конкурсный проект) по следующим номинациям: 

- «Уличный праздник» - мероприятия, проекты, программы, услуги по организации досуговой и творческой деятельности для разных категорий граждан, в том числе с инвалидностью на открытых уличных пространствах;

- «Вместе» - инклюзивные мероприятия, проекты, программы, услуги, направленные на создание условий и пространств для содержательного досуга и творческой самореализации детей и молодежи с инвалидностью и ограниченными возможностями здоровья, а также проекты, направленные на развитие у граждан компетенций взаимодействия с лицами с особыми потребностями;
- «Искусство добрых дел» - проекты, направленные на популяризацию культуры добровольчества и вовлечение граждан в добровольческую деятельность в рамках программы «Волонтеры культуры» национального проекта «Культура»;

- «Творчество – территория семьи» - мероприятия, проекты, программы, услуги, направленные на выявление, поддержку и продвижение семейных творческих коллективов, а также проекты по привлечению семей к различным видам творческой деятельности, развитию семейных клубов.
В рамках Года наставника и педагога Конкурсные проекты, направленные на популяризацию наставничества и продвижение успешных наставников, представленные в любой из номинаций, получают дополнительные баллы.
2. Для участия в Конкурсе учреждениям необходимо направить в срок до          06 октября 2023 года следующие материалы:

- заявку на участие в Конкурсе в соответствии с приложением № 1 к настоящему Положению,
- аналитические, методические и демонстрационные материалы Конкурсного проекта в соответствии с перечнем, определенным в приложении № 2 к настоящему Положению. 
Конкурсные материалы формируются в тематическую папку, ссылка на которую указывается в заявке.
Заявки (сканкопия завизированной заявки и ее Word-версия) направляются по электронной почте: odk_kirova@mail.ru.
Контактное лицо:
8 (8152) 45-76-58 –Дмитрий Пауль. 

Определение победителей Конкурса
1. Для оценки конкурсных заявок и определения участников публичной презентации Конкурсных проектов Организатор формирует состав жюри.
2. Жюри оценивает Конкурсные проекты по критериям в соответствии с приложением № 3 к настоящему Положению. 
3. На основании суммы выставленных членами жюри баллов по каждому Конкурсному проекту Организатором формируется рейтинг Конкурсных проектов по каждой номинации.
4. Конкурсные проекты, занявшие первые три места в рейтинге по каждой номинации,  допускаются к участию в следующем этапе Конкурса – публичной презентации форм работы с семьей. 

Учреждения (организации), допущенные к участию в презентации, представляют свои Конкурсные проекты на практической конференции, которая будет организована ГОАУК «Мурманский областной Дворец культуры и народного творчества им. С.М. Кирова» не позднее 15 ноября 2023 года.
Дата и формат (оффлайн или онлайн) проведения конференции определяется Организатором и сообщается участникам Конкурса не позднее, чем за 10 дней до ее проведения.
5. Условия презентации Конкурсных проектов:

- время  выступления – до 5 минут;

- форма презентации – свободная по выбору автора (авторов) проекта;

- к участию в презентации могут быть привлечены творческие коллективы, семьи-участники Конкурсного проекта.

Участникам Конкурса при необходимости предоставляется время для репетиции накануне дня проведения конференции.

6. Определение победителей Конкурса осуществляется голосованием группы общественных экспертов.

7. Состав группы общественных экспертов включает не менее 15 человек и формируется Организатором.
Каждый участник группы общественных экспертов получает право отдать свой голос за любые три Конкурсных проекта (независимо от номинаций).
За один Конкурсный проект один общественный эксперт может отдать только один голос.
8. Победители Конкурса определяются по каждой номинации.

9. Победителем Конкурса становятся Конкурсные проекты, набравшие наибольшее число голосов общественных экспертов в своей номинации.
10. В случае не присуждения 1 места в какой-либо номинации, право на поддержку получает участник Конкурса, занявший 2 место в другой номинации и занимающий в общем рейтинге участников следующее после победителей место.

11. Все остальные участники, публично презентовавшие свои Конкурсные проекты, становятся призерами Конкурса.
Подведение итогов Конкурса и награждение победителей

Результаты Конкурса утверждаются приказом Министерства культуры Мурманской области.

Победители и призеры Конкурса награждаются соответствующими дипломами.
Победители (участники Конкурса, занявшие 1 места в каждой номинации) получают право на заключение соглашения с ГОАУК «Мурманский областной Дворец культуры и народного творчества им. С.М. Кирова» об организационно-методической и финансовой (до 100 тыс. рублей за счет средств субсидии на исполнение государственного задания ГОАУК «Мурманский областной Дворец культуры и народного творчества им. С.М. Кирова» на 2024 год) поддержке проведения в 2024 году одного мероприятия в статусе областного (т.е. участниками мероприятия могут быть жители любых муниципальных образований Мурманской области), направленного на апробацию и/или внедрение инновационных форм работы.
________________

Приложение № 1
ЗАЯВКА
на участие в областном конкурсе областного конкурса лучших практик работы с семьей, инклюзивных практик и практик развития добровольчества 

в сфере культуры
	Муниципальное образование
	

	Наименование учреждения культуры/ негосударственной организации  (полностью)
	

	Ф.И.О. директора учреждения (полностью)
	

	Контактное лицо: ФИО, должность, контактный телефон, электронный адрес
	

	Номинация
	

	Наименование Конкурсного проекта
	

	Ссылка на комплект конкурсных материалов, размещенный в открытом доступе в сети Интернет
	

	Перечень (опись) представленных по ссылке материалов
ВНИМАНИЕ! Все файлы должны быть корректно поименованы и соответствовать присланным материалам. 

 
	 


Дата подачи заявки:

Директор                       _______________              /______________________/
                                               подпись                                             расшифровка подписи
М.П.
Приложение № 2
Перечень аналитических, методических и демонстрационных материалов, предоставляемых в составе Конкурсного проекта

Конкурсный проект - методическая разработка реализованного и/или реализуемого мероприятия, программы и проекта, предоставляемой услуги (в том числе на платной основе) в сфере семейного досуга и творчества с анализом результатов его реализации и рекомендациями по внедрению
1) Паспорт Конкурсного проекта по форме:

	Наименование Конкурсного проекта 
	

	Контактное лицо: ФИО, должность, контактный телефон, электронный адрес
	

	Краткое описание Конкурсного проекта (не более 500 знаков)
	

	Категория семей, на которые ориентирован проект
	

	Структура Конкурсного проекта (перечень мероприятий, форм работы) – для проектов, программ, включающих более, чем одно мероприятие
	

	Период реализации (апробации) Конкурсного проекта
	

	Место реализации Конкурсного проекта
	

	Число активных участников Конкурсного проекта (включенных в деятельность), семей, человек
	

	Число пассивных участников Конкурсного проекта (зрителей и т.п.), человек
	

	Кадровый состав команды проекта (должности и роль в проекте)
	

	Партнеры Конкурсного проекта и их роль
	

	Стоимость реализации Конкурсного проекта
	

	Технические и организационные требования к реализации проекта
	

	Ссылки на публикации в СМИ
	


2) Презентация Конкурсного проекта в формате PowerPoint (не более 15 слайдов).
3) Текстовое описание проекта (в формате WORD), включающее: 
- описание хода и результатов реализации Конкурсного проекта (качественные и количественные изменения, взаимодействие с учреждениями и партнерами); 
- общая характеристика профессиональных и творческих достижений сотрудников учреждения в ходе реализации Конкурсного проекта (освоение новых методов работы; разработка и реализация авторских программ и др.);
- методические рекомендации по внедрению.

4) Документация, разработанная в ходе реализации Конкурсного проекта (копии положений, приказов, соглашений, иных документов, созданных в рамках реализации проекта).

5) Инструментарий, разработанный в ходе реализации проекта (формы заявок, вопросники, карты, афиши, листовки, наглядные материалы и пр.).

6) Сценарий мероприятия (одного из мероприятий проекта/программы) с пояснительной запиской, содержащей методические комментарии  по его проведению.
7) Описание финансовой модели реализации Конкурсного проекта (стоимость проекта, источники его финансирования, механизмы привлечения средств, окупаемость проекта (для платных услуг), фандрайзинговая привлекательность проекта).
8) Фото -материалы, иллюстрирующие реализацию Конкурсного проекта 

Приложение № 3
Критерии оценки конкурсных проектов
областного конкурса лучших практик работы с семьей, инклюзивных практик и практик развития добровольчества

в сфере культуры
	№ п/п
	Критерии оценки Конкурсных проектов
	Шкала оценки
	Количество баллов

	1.
	Качество и полнота представленных материалов
	Конкурсная заявка содержит полную и структурированную информацию о проекте в части описания содержания и структуры проекта, результатов его реализации, финансовых механизмов его реализации и рекомендации по внедрению проекта иными организациями
	7-10

	
	
	Конкурсная заявка содержит достаточную информацию о проекте в части описания содержания, структуры и результатов проекта.  Включает отдельные сведения о финансовых механизмах его реализации, методические комментарии
	3-7

	
	
	В конкурсной заявке отсутствуют сведения по одной или нескольким позициям:

- содержание и структуру проекта;

- результаты его реализации;

- финансовые механизмы;

- рекомендации по внедрению
	1-3

	
	
	Конкурсная заявка не позволяет получить  представление о проекте, не содержит методических рекомендаций.
	0

	2.
	Инновационность и актуальность Конкурсного проекта
	Конкурсный проект инновационен и актуален
	6-10

	
	
	Конкурсный проект содержит отдельные инновационные элементы
	1-5

	
	
	Конкурсный проект традиционен
	0

	3.
	Экономичность проекта (оптимальность соотношения результата и затрат)
	Объем средств и ресурсов, необходимых для реализации проекта, доступен для культурно-досуговых учреждений, негосударственных организацй. Конкурсный проект обладает привлекательностью для привлечения внебюджетных средств. 
	5

	
	
	Проект  требует значительных затрат, но включает доступные механизмы привлечения необходимых средств и позволяет достичь запланированных результатов  
	1-5

	
	
	Затраты на реализацию проекта не адекватны полученным результатам
	0

	4.
	Результативность проекта (число благополучателей)
	Количество благополучателей (участников) мероприятий Конкурсного проекта –500 и более человек
	5

	
	
	Количество благополучателей (участников) мероприятий Конкурсного проекта – от 200  до 500 человек
	4

	
	
	Количество благополучателей (участников) мероприятий Конкурсного проекта – от 50 до 200  человек
	3

	
	
	Количество благополучателей (участников) мероприятий Конкурсного проекта – менее  50 человек
	1

	5.
	Результативность проекта (продуктивность)
	В ходе реализации проекта получен творческий результат (создан арт-объект, спектакль, программа, методическая разработка, электронный ресурс  и т.п.), который  может быть использован в дальнейшем  как разработчиком проекта, так и иными организациями культуры
	5

	
	
	В ходе реализации проекта получен творческий результат, который  может быть использован в дальнейшем  только разработчиком проекта
	3

	
	
	Творческий результат проекта не может быть использован в дальнейшей работе
	0

	6.
	Доступность для масштабирования (внедрения) проекта
	Конкурсный проект может быть реализован любым культурно-досуговым учреждением/организацией
	5

	
	
	Отдельные элементы проекта могут быть применены в работе культурно-досуговых учреждений/организаций
	2-4

	
	
	Конкурсный проект может быть реализован только разработчиком
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